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Pomorska skola u §k.2016,/2017. godini

Podsjeti¢emo se pocetaka nase Skole, prije nego je predstavimo u
skolskoj 2016/17.godini.

Nauticka Skola u Kotoru osnovana je 1849. godine sa 7 ucenika.
Od 1852. imala je dva, od 1879. tri, a od 1896. godine pet razreda.
Godine 1912. broj ucenika je utrostrucen.

Za vrijeme Prvog svjetskog rata, Skola nije radila.

Skola je reorganizovana 1918. godine. Tada je imala cetiri
stru¢na razreda i primala ucenike sa polozenom tzv. malom matu-
rom. Godine 1921. nosi naziv Pomorska akademija, od 1932.god.
Pomorsko-trgovacka akademija, od 1947. Pomorski tehnikum, a od
1952. Pomorska skola.

Reorganizacijom skolstva 1974. godine ponovo je vra¢en naziv Po-
morska Skola — Kotor, naziv je ostao nepromijenjen do danas.

Od 1979.god, Pomorska gkola, zajedno sa Gimnazijom iz Kotora,
koristi zgradu u Dobroti, sa oko 7000 m? korisne povrsine. Od
toga su ucionice sa didaktickim pomagalima (32), kabineti (6),
fiskulturna sala, zbornica, kancelarije, amfiteatar (214 sjedista),
biblioteka sa ¢itaonicom, Skolske radionice, radni prostori, holovi,
hodnici i sanitarne prostorije. Skola posjeduje sopstveni parking,
atomsko skloniSte, uredene zelene povrsine i Skolsko dvoriste sa
fudbalskim terenom od vjestacke trave.

U skolskoj 2016/17.god. Skola radi u dvije smjene. Namjestaj u
ucionicama nedavno je u potpunosti obnovljen (klupe, stolice, or-
mani, katedre, table, zavjese, plafoni, vjesalice ...) kao i sistem
centralnog grijanja. Skoro sve u¢ionice imaju ra¢unar namjenjen
profesoru, racunar je povezan na internetsku mrezu, kao i plafonski
projektor - tako da je svim profesorima omogucéeno da predaju ko-
riste¢i se najnovijim sredstvima, Skola ima i tri pametne table. Ta-
kode, u 4 ucionice, ravnomjerno rasporedene po smjerovima i zna-
¢aju predmeta, postoji adekvatna video i audio oprema (DVD ure-
dajii TV aparati, grafoskopi, odnosno CD plejeri). Od $k.2015/16.
godine, Skola raspolaze i sa savremenim simulatorom koji daje uci-
onicku moguénost za vjezbanje 24 ucenika istovremeno, uz sticanje
potpunih kompetencija za zvanja za koja se skoluju. Uoci i tokom
ljetnjeg raspusta zapoceti su radovi na izgradnji novog krila Skole
u kojem ¢e biti nove ucionice, zapoceta je adaptacija sportske dvo-
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rane; ranije u toku sk.godine napravljen je i novi parking, sredeni
su prilazi gkoli...viSe o ovome u zasebnim tekstovima ove glave
Godisnjaka.

Osnovna djelatnost Srednje pomorske Skole jeste obrazovanje i
obuka ucenika u oblastima brodomasinstva, nautike i Spedicije —
agencija i carina, ali pri Srednjoj pomorskoj skoli rade i dva obra-
zovna centra — Centar za obrazovanje odraslih i Centar za obuku
pomoraca, o radu pomenutih Centara mozete ¢itati u glavama XXI
i XXII ovog Godisnjaka.

3.1 Prilazi skoli

U okviru vannastavnih aktivnosti Aktiva za brodomasinsku grupu
predmeta odradeno je obiljezavanje parking prostora za lica sa in-
validitetom. Nosioci aktivnosti bili su profesori Risto Miranovi¢ i
Marjan Bréié. Njih dvojica su organizovali nekoliko ucenika dru-
gog razreda brodomasinskog smjera da za jedan vikend obiljeze i
ofarbaju prostor koji bi se koristio kao parking za pomenuta lica.

Aktivnost se sastojala od pravljenja kalupa za znak za invalide,
nabavke farbe za asfalt u odgovarajué¢im bojama, markiranje par-
kinga i farbanje. Ucenici su bili angazovani tokom kompletne ak-
tivnosti, od crtanja znaka, Stampe, pa do ¢iS¢enja nakon farbanja.

U skolskoj 2016/17. god. ureden je i sam ulaz u Skolu. Naime,
ucenici brodomasinskog odsjeka, odjeljenja 2.b i 3.b, zajedno sa
profesorima Prakti¢ne nastave, ofarbali su 1 iscrtali ulaz u objekat
Skole.

Slika 5: Farbanje parking prostora za lica sa invaliditetom
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Slika 7: Uredenje ulaza u Skolu
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3.2 Poslovi ZZNR i Plan evakuacije

U ovoj gkolskoj godini, Srednja pomorska skola je pristupila uskla-
divanju dokumentacije iz oblasti Zastite i zdravlja na radu u skladu
sa Zakonom o zastiti i zdravlju na radu (Sl list CG, broj: 34/14)
kao i izradi Plana za zaStitu i spasavanje objekta od pozara na
osnovu Zakona o zastiti i spasavanju (Sl. list RCG, broj: 13/07).

Nastavnik Marjan Brci¢, koji je i strucno lice za poslove zaStite
na radu, je sastavio zahtjev za ponudom koji je proslijedio svim
ovlaS¢enim organizacijama za poslove zastite i zdravlja na radu
(ZZNR) u Crnoj Gori. Ponudu za obavljanje poslova ZZNR i iz-
radu Plana za zaStitu i spasavanje objekta od pozara dostavile
su ovlaséene organizacije: DeCom d.o.o. Podgorica, MMK d.o.o.
Bar, Sigurnost d.o.o. Podgorica 1 Montinspekt d.o.o. Podgorica.
Direktor Skole, u konsulataciji sa stru¢nim licem Marjanom Br-
¢i¢em, je donio odluku da se predmetni posao povjeri privrednom
drustvu Montinspekt d.o.o. Podgorica. U skladu sa Zakonom o za-
Stite 1 zdravlju na radu, JU Srednja pomorska skola i Montinspekt
d.o.o. potpisali su Ugovor o organizovanju poslova iz oblasti Za-
Stite 1 zdravlja na radu na period od jedne godine. Tim Ugovorom
je predvideno da Montinspekt uredi pitanje ZZNR za skolu sto je
podrazumijevalo:

1. Izradu normativnih akata iz oblasti zastite na radu (Opsti
akt — Pravilnik ZZNR, Program osposobljavanja za bezbje-
dan rad, Odluka o formiranju Evidencija ZZNR, Normativ
sredstava licne zaStite)

2. Formiranje Evidencija iz oblasti ZZNR i Reversa o sred-
stvima li¢ne zastite na radu za zaposlene,

3. Obavljanje stru¢nih poslova zastite na radu,

4. Obuku tj. osposobljavanje zaposlenih za bezbjedan rad,
5. Pregled i ispitivanje sredstava za rad,

6. Periodi¢ni pregled i ispitivanje uslova radne sredine,

7. Izrada akta o procjeni rizika.
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Slika 8: Dio Plana evakuacije objekta Skole

Svu dokumentaciju, Montinspekt je dostavio Skoli i ona se ¢uva
kod sekretara.

Drugi dio posla se odnosio na izradu Plana za zaStitu i spasavanje
objekta od pozara. Ovaj posao je dosta zahtjevniji, pa je Mon-
tinspekt ovom problemu pristupio u nekoliko faza. Ovo jos vise iz
razloga Sto je dogovoreno da se Plan zaStite i spasavanja odradi za
cijeli objekat $to je podrazumjevalo dvije skole, Srednju pomorsku
i Gimnaziju.

Kako bi olaksali posao, a ujedno angazovali ucenike za ovaj pro-
jekat, nastavnik Marjan Bréi¢, koji u gkoli drzi, izmedu ostalih, i
nastavni predmet Tehnicko crtanje sa nacrtnom geometrijom, orga-
nizuje odredeni broj ucenika sa kojima je odradio mjerenje skolskih
prostorija i crtanje u programskom paketu Auto CAD. Proizvod
ove aktivnosti jeste izradena osnova svih trenutno postojeé¢ih pro-
storija u Skoli, a crtez je iskoris¢en za izradu Plana evakuacije u
slu¢aju pozara u objektu. Plan evakuacije je postavljen na nekoliko
mjesta u Skoli.

Sam Plan zaStite i spasavanja za objekat Skole joS nije zavrSen
u potpunosti, najvise zbog prosirenja prostornog kapaciteta Skole
koji je jos u toku.
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3.3 Nove udionice

Moramo da kazemo da zgrada u koju je uselila Pomorska skola
u Kotoru nakon zemljotresa 1984. godine nije gradena za potrebe
strucne skole ve¢ klasi¢ne. Iz tog razloga, prostorno nije odgovarala
potrebama stru¢nih predmeta i naravno prakti¢ne nastave.

Nekoliko godina unazad pokusSavamo da takvo stanje popravimo
i dogradimo prostore koji ée nam odgovarati za naSe specificne
potrebe. Uz veliko zalaganje jednog broja nastavnika i istinskih
prijatelja skole, uspijevamo u tome na veoma zadovoljavajuéi nacin,
dajuéi skolskim planovima primarno razvojni karakter u vremenu
kada je veoma tesko sistem kontinuirano odrzavati.

I ovo ljeto je bilo izuzetno radno. Kako smo ranije dogradili obje-
kat pored koltlarnice i u njega smjestili motor generator za potrebe
prakticne nastave, shvatili smo da nadogradnjom etaze iznad tog
objekta mozemo dobiti odlican prostor za radionicu prakti¢ne na-
stave u kojoj mogu stati svi sadrzaji predvideni programom: rucna
obrada, masinska obrada, spajanje materijala...

U meduvremenu, tokom gradnje, shvatili smo da u meduprostoru
izmedu skolske zgrade i pomenutog objekta moze stati novi objekat
koji moze sadrzajno da nam omoguci sanitarni ¢vor za prakticnu
nastavu, svlac¢ionicu za ucenike i jednu u¢ionicu koja nam nedostaje
u rasporedu kako bi smanjili broj odjeljenja koja u skolu dolaze u
drugoj smjeni.

Krenulo se u akciju i prizemni objekti, uz velike probleme oko te-
melja, iznikli su iz zemlje. Tada se rada ideja da nadogradnjom
jos jednog nivoa dobijamo moguc¢nost za tri male ucionice koje su
nam neophodne za odrzavanje obuka pomoraca j redovnu nastavu
za grupne oblike rada. Kako bi objekat bio kompaktan sa starom
zgradom, podizemo jos jednu etazu sa namjenom postavljanja kva-
litetne biblioteke kakvu Gimnazija i Pomorska odavno zasluzuju
po knjiznoj gradi koju posjeduju. Malo po malo, nagomilali su se
kvadrati grube gradnje, a pocetak Skolske godine se priblizavao.

Uz dozu bojazni, krenuli su i fini zanatski radovi na prve dvije etaze
iznutra i kompletan objekat spolja. Bojazan je bila neopravdana.

Sve se stiglo na vrijeme. Nova Skolska godina donijela nam je novi
kvalitet. Ucionica 109 usla je u raspored. Male ucionice su primile
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Slika 9: Gradevinski radovi na novim prostorijama
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Slika 10: Novi prostor (odozgo nadolje): Ué¢ionica 109 i male ucionice
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svoje grupe.

Umorni od velikog posla zapoceli smo skolsku godinu, umorni ali
zadovoljni Sto smo i ove godine napravili veliki korak naprijed.
Ostaje malo tuge sto nas ¢ekaju zidovi i stubovi prostorije za prak-
ticnu nastavu za neki drugi momenat, nadamo se ne mnogo daleki.

3.4 Uredenje stepenista

Na ulazu u skolsku zgradu, kada krenete na veliki hol, nailazite
na male skale (desetak stepenica). Kada su Italijani to stepeniste
napravili, uradili su tako da gumiraju gazista sa nadom da ¢e to
biti dovoljno kvalitetno da izdrzi habanje u narednih osam godina.

Krenule su godine... godina za godinom... izgleda mnogo brze
nego sto su to odgovorni za izgradnju nove srednjoskolske zgrade
u Kotoru mislili da godine mogu da prolaze. I tako prode mnogo
godina... koliko? To se vidjelo po tim malim skalama koje su
uspjele da odole hiljadama patika koje su svakodnevno ostavljale
svoje tragove, iz dana u dan...

Kako se te skale nalaze na ulazu u gkolsku zgradu, svaki pravi

Slika 11: Novo kamenom obloZeno stepeniSte
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Slika 12: Veliki hol

domacin mora povesti racuna da ulaz izgleda reprezentativno. Zato
smo donijeli odluku i oblozili smo skale kamenom i ucinili da se
ljepSe osje¢amo u svom prostoru. Sada je ljepsi i ranije uredeni
centralni hol. Nadamo se da ¢ée ovo rjeSenje potrajati dok neko
bitan ne donese odluku da se montazna gkolska zgrada zamijeni
nekim objektom trajnijeg karaktera.
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Slika 13: Radovi u sali

3.5 Adaptacija sportske dvorane

Nakon katastrofalnog zemljotresa 1979. godine, Skolske zgrade
za srednje obrazovanje u potpunosti su ostale bez svoje funkcije.
Vlada Republike Italije je na novoj lokaciji, u Dobroti, sagradila
skolsku zgradu Solidarnost u ¢ijem sastavu je i sportska sala ruko-
metnih dimenzija.

Arhitekta nije predvidio da u sportskoj sali bude kao podloga
postavljen parket ve¢ je postavljen beton sa vinafleks podlogom.
Pune 34 godine 1200 ucenika srednjih kotorskih skola izvodilo je
nastavu u navedenim uslovima. Moramo da napomenemo da sve
te godine Kotor kao grad nije imao sportsku dvoranu.

Veé¢ nekoliko godina unazad razmisljali smo kako da vinafleks za-
mijenimo parketom. Opsta situacija u drustvu nije davala nadu.

U razgovoru sa novoimenovanim ministrom sporta, Nikolom Jano-
vicem, koji je i sam, kao ucenik, koristio nasu dvoranu objasnili
smo kakvi su nam planovi kada je u pitanju sala. Nedugo nakon
razgovora, ministar je nagovijestio moguénost da vlada Kine su-
finansira adaptaciju sportske dvorane. Donijeta je odluka da se
skoli donira 56 000€, a da Skola za potrebe adaptacije izdvoji iz
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Slika 14: Radovi na sali

sopstvenih prihoda 42 000€.

Skola je objavila tender za javne nabavke u visini od 75 000€, za
nabavku parketa. Takode smo usli i u kupovinu opreme, koSeva i
golova.

Pored toga, analizom smo zakljucili da su regips zidovi u sali i
svlac¢ionicama u veoma loSem stanju pa smo angazovali zaposlene
da izvrse oblaganje sa eko-plo¢ama do visine od 2.5 metra zida sale
i ukupnih zidova u svlacionici. Nabavka i ugradnja materijala za
izvodenje radova kostala je 14 000€.

Pristupilo se i rekonstrukciji sportske opreme u sali. Sredeni su
ripstoli, grede, Svedske klupe i sanduci, zidne skale i Sipke i za-
Stitne mreze ispred zidova. U meduvremenu, izabran je izvodac za
nabavku i ugradnju parketa i pocelo je njegovo ugradivanje. Za
petnaest dana posao je priveden kraju.

Dvorana je dobila potpuno novi izgled. Sada je zadovoljstvo vje-
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Slika 15: Radovi u sali

zbati u njoj. Konac¢no su se stekli uslovi da je njena funkcionalnost
potpuna, a vjezbanje bezbjedno.

Ostaje jos dosta posla oko ukupne adaptacije. Rasvjeta, semafor,
tribine... ali polako. Vazno je da se pocelo. Sada ¢e sala kroz iz-
davanje u sportsko-rekreacione svrhe, od ostvarenih prihoda, una-
predivati samu sebe.
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3.6 Sistem kvaliteta

Srednja pomorska Skola u svom radu primjenjuje standard ISO
9001 - 2008. Skoli je prvi sertifikat izdat 2001. godine, od starne
sertifikacionog tijela Lloyd’s Register Quality Assurance, a nakon
toga uspjesno je prosla resertifikacije 2003, 2006, 2009, 2012. go-
dine.

Zbog zahtjeva domacih pomorskih vlasti i obaveza u pogledu serti-
fikovanja obuka za najviSa zvanja koje Skola izvodi, resertifikaciju
je 2015. godine obavila sertifikaciona kuca Bureau Veritas. Pored
primjene ovog standarda, Skola se u obrazovanju svojih ucenika,
polaznika prekvalifikacije i1 polaznika obuka za najvisa zvanja u po-
morstvu u potpunosti pridrzava i propisa iz STCW konvencije —
Medunarodne konvencije o standardima za obuku, izdavanje ovla-
S¢enja i vrSenje brodske straze pomoraca.

Skola jo$ primjenjuje i standarde za trening centre za obuku pomo-
raca. Po zahtjevu domacih pomorskih vlasti za obavljanje poslova
obuke pomoraca, Skoli je 2015. godine, nakon sertifikacione pro-
vjere, sertifikaciona kuc¢a Bureau Veritas izdala i sertifikate za sje-
dece standarde: Certificate of Compliance of Quality Management
Systems of Maritime Training Institutes i Certificate of Compli-
ance of Quality Management Systems of Maritime Simulator Cen-
tres.

U skolskoj 2016/2017. godini, Skola je uspjesno prosla prvu reser-
tifikacionu provjeru za navedene standarde. Resertifikacionu pro-
vjeru su 29. XI 2016. god. obavili provjerivaci sertifikacione kuée
Bureau Veritas. Tokom resertifikacione provjere konstatovano je da
su uspjesno otklonjene manje primjedbe na rad sistema kvaliteta,
kao i da su u potpunosti primjenjene preporuke za unapredenje si-
stema. Nakon obavljenog nadzora konstatovano je da u radu Skole
postoji manja neusaglasenost sa standardom ISO 9001, ali su oda-
mah po zavrSetku provjere perduzete aktivnosti na uklanjaju ove
neusaglasenosti o ¢emu su, u skladu sa obavezama, odmah obavje-
Steni provjerivaci. Nakon mjesec dana uocCena neusaglasenost je u
potpunosti uklonjena. U izvjeStaju o obavljenoj resertifikacionoj
provjeri navedeno je i pet primjedbi na rad Skole u pogledu is-
punjavanja standarda, a date su i dvije preporuke za unapredenje
sistema kvaliteta.
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Zakljucak tima za nadzornu provjeru je bio da ¢e izdati prepo-
ruku za produzenje sertifikata, Sto je kasnije i potvrdeno nalazom
i sertifikaciona kuca Bureau Veritas je nakon provjere potvrdila
punovaznost izdatih sertifikata za navedene standarde.

Ivan Percin,
predstavnik Sistema za kvalitet

3.7 Podrska za zaposlene

Srednja pomorska skola ve¢ godinama obnavlja sporazum sa Sin-
dikalnom organizacijom Skole kojim su precizirani brojni vidovi
podrske zaposlenima. Potpisnici sporazuma su - ispred Skole di-
rektor Veljko Botica te ispred Sindikalne organizacije profesorica
Dragana Stankovié.

Naime, Srednja pomorska skola se pomenutim sporazumom oba-
vezuje da ée:

e svaki ¢lan Sindikata Skole za novorodeno dijete dobiti nadok-
nadu u iznosu od 200 €;

e jubilarne nagrade svakom zaposlenom biti pravovremeno
uplacene;

e zaposleni sa najmanjim primanjima dobijati svakog mjeseca
pomo¢ u iznosu od 50 €;

e mjesecno isplac¢ivati nadoknadu za prevoz zaposlenih;

e skolskoj sindikalnoj organizaciji mjesecno uplacéivati po 300

<,

e te da ¢e svakom zaposlenom biti omoguéeno svakodnevno,
bez nadoknade, konzumiranje toplih napitaka (¢aja i kafe)
za vrijeme radnog vremena.

Vjerujemo da je i ovaj ugovor jedan od nacina da se zaposlenima,
bar malo, poboljsa standard.
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POMORSKA SKOLA

\ KOTOR, DOBROTA BB jubilej
MNA GORA 1850-2015
www. pomorskakotor.com
3 e-mail : pomorskakotor@t-com.me “J 5
Telafon: thrm
— _ telefon: +38232305212  fax +38232302421 POMORSKE SKOLE
SKA SO Zr. 535-10286-67 KOTOR

Djel. br. 01-602
Kotor, 01.10.2016.god.
JU SREDNJA POMORSKA SKOLA KOTOR, koju zastupa direktor Veljko Botica, (u
daljem tekstu :gkola), s jedne strane i
SINDIKALNA ORGANIZACLIA SREDNJE POMORSKE SKOLE KOTOR, koju zastupa
Dragana Stankovi¢, predsjednica ( u daljem tekstu:Sindikat), s druge strane, zakljugili su
dana 01.10.2016.godine sljedeéi
SPORAZUM O SARADNJI
Clan 1.

Skola je saglasna da sindikatu uplacuje. kao podriku radu te organizacije, novéani iznos od
300.00 eura mjesecno.

Clan 2.

Skola se obavezuje da Sindikatu isplacuje naknadu od 200,00 cura za svaki sluéaj rodenja
djeteta ¢lanovima Sindikata skole.

Clan 3.

Skola je saglasna da redovno isplacuje jubilarne nagrade zaposlenima u Skoli koji su stekli
uslove va navedene nagrade, na osnovu ¢lana 14. Granskog kolektivinog ugovora za oblast prosvjete
(..SLIist RCG™ . br.82/05,08/07 i ,.SLlist Crne Gore™, br.04/07).

Clan 4.

Skola se obavezuje isplaéuje pomoé zaposlenima sa najmanjim primanjima u visini od 50,00
eura mjesecno,

Clan 5.

Skola ¢e u vidu pomoéi svim zaposlenima u njoj omoguéiti da svakodnevno, bez naknade,

konzumiraju tople napitke ( kafu i ¢aj) za vrijeme radnog vremena.
Clan 6.

Skola se obavezuje da ¢lanovima Sindikata mjeseéno ispla¢uje nadoknadu 7a prevoz od mjesta

stanovanja do radnog mjesta i nazad, a zavisno od udaljenosti mjesta stanovanja, na sljedeci nacin:

-0d20do 30 km ... 15,00 cura mjeseéno,

- preko 30 km «... 25.00 cura mjesecno
Clan 7.

Ovaj Sporazum izmedu Skole i Sindikata vaZi za period od 01.10. 2016. do 01.10.2017.godine.
Clan 8.

Ovaj Sporazum se moze izmijeniti ili raskinuti saglasno izjavama volja njegovih strana ili
Jjednostranim otkazom, o ¢emu svaka strana treba da obavijesti drugu stranu najmanje 15 dana ranije.
Clan 9.
Ugovorne strane ée eventualne nesporazume i sporove nastale u vezi sprovodenja odredbi iz
ovog ugovora rjcsavati medusobnim dogovorom.
Clan 10.
Ovaj sporazum je saéinjen u 4 (Eetiri) istovjetna primjerka od kojih svakoj strani Sporazuma pripada
po 2 (dva).
Sindikat,

!;? pana \lank(wu. pr

~~a $rednja pomorska skola Kotor,

Slika 16: Sporazum o saradnji izmedu Skole i Sindikata



